
 
 

Eigenerklärung zur Vergabe: 

Unterhaltsreinigung  

 

 

Anschrift des Unternehmens:   ______________________________________________ 

 ______________________________________________ 

  ______________________________________________ 

 ______________________________________________ 

 

 

Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit: 
 

• Erklärung, dass sich das Unternehmen nicht in einem Insolvenzverfahren oder in 
Liquidation befindet und keine Umstände vorliegen, welche seine Zuverlässigkeit in 
Frage stellen könnten. 
 

• Erklärung, dass das Unternehmen seinen Verpflichtungen zur Zahlung von 
Sozialbeiträgen und Steuern nachgekommen ist. 
 

• Erklärung, dass eine Berufshaftpflichtversicherung in angemessener Höhe besteht. 
Der Bieter sichert zu, dass zum Zeitpunkt der Auftragsdurchführung eine 
ausreichende Deckung besteht bzw. im Falle der Auftragserteilung abgeschlossen 
wird (Bitte hier keine Policen vorlegen, sondern nur die Erklärung abgeben). 

 
• Erklärung, dass die Bestimmung der am 08.04.2022 veröffentlichten Verordnung (EU) 

2022/576 des Rates vom 08.04.2022 zur Änderung der Verordnung (EU) Nr. 
833/2014 über restriktive Maßnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die 
Lage in der Ukraine destabilisieren (5. EU-Sanktionspaket), eingehalten werden. 
Gemäß Art. 5k Abs. 1 der Verordnung sind demnach bis auf Weiteres 
Auftragsvergaben an russische Unternehmen oder an Unternehmen mit einem Bezug 
zu Russland verboten. Dies gilt auch für eine Beteiligung solcher Unternehmen am 
Auftrag als Unterauftragnehmer, Lieferant oder im Zusammenhang mit der 
Erbringung des Eignungsnachweises (soweit mehr als 10 % des Auftragswertes auf 
betroffene Unternehmen entfallen). 

 

• Erklärung über den Gesamtumsatz des Unternehmens in den letzten drei 
Geschäftsjahren: 

  
  Umsatz für 2023:   _______________________ € 
 
  Umsatz für 2024:   _______________________ € 
 
  Umsatz für 2025:   _______________________ € 

 



 
 

 
• Erklärung über den Umsatz des Unternehmens innerhalb der letzten drei 

Geschäftsjahre mit vergleichbaren Leistungen (Unterhaltsreinigung): 
 

  Umsatz für 2023:   _______________________ € 
 
  Umsatz für 2024:   _______________________ € 
 
  Umsatz für 2025:   _______________________ € 
 
 

• Erklärung über die in den letzten drei Geschäftsjahren jahresdurchschnittlich 
beschäftigten Arbeitskräfte: 

 
  Arbeitskräfte für 2023:   _______________________  
 
  Arbeitskräfte für 2024:   _______________________  
 
  Arbeitskräfte für 2025:   _______________________  
 
  

• Erklärung, dass das Unternehmen im entsprechenden Register eingetragen ist 
(sofern gesetzlich vorgeschrieben). 

 
• Darstellung des Unternehmens mit Angabe des Hauptfirmensitzes und der 

Niederlassungen (Betriebsstruktur und Unternehmenskapazität). 
 

 
Technische und berufliche Leistungsfähigkeit: 
 

• Erklärung, dass die für die eingesetzten Reinigungskräfte geltenden 
Arbeitsbedingungen des Unternehmens der nationalen Gesetzgebung und/oder den 
Tarifvereinbarungen entsprechen. 
 

• Erklärung, dass die persönliche und telefonische Erreichbarkeit eines fachkundigen, 
bevollmächtigten, deutschsprachigen Mitarbeiters während der Geschäftszeiten 
(Montag bis Donnerstag, 8-17 Uhr; Freitag, 8 bis 15 Uhr) zugesichert und dessen 
Namen, Dienstanschrift, Diensttelefonnummer und Dienstmailadresse sofortnach 
Auftragserteilung mitgeteilt wird. 
 

• Liste von mindestens drei verschiedenen Projekten (jeweils für 
Reinigungsdienstleistungen Unterhalt bzw. Glas) gegenüber öffentlichen oder 
privaten Auftraggebern, welche vergleichbar mit den hier geforderten Inhalten sind 
(siehe Leistungsbeschreibung). 
 

• Angabe des Auftragsanteils, welcher voraussichtlich an Unterauftragnehmer 
vergeben werden soll 
 

• Angabe der jährlichen Fluktuationsquote aus den letzten drei Jahren in der 
ausgeschriebenen Sparte bei festangestellten Vollzeit- und Teilzeitbeschäftigten 
aufgeteilt mit bzw. ohne Zeitverträge 
 



 
 

• Erklärung, dass jede Reinigungskraft - vor Antritt der ersten Reinigung im VRR-
Gebäude - einen Arbeitsvertrag und eine gültige Arbeitserlaubnis für den Arbeitsort 
besitzt. 

 
• Erklärung, dass der Auftragnehmer seine Mitarbeiter verpflichtet, den Datenschutz 

einzuhalten. 
 
 
 
                     

 

__________________________________________________________________________ 

                                     Ort /  Datum                                                Unterschrift / Stempel 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Übersicht Kontaktdaten: 

 

Angaben zur Projektleitung:   



 
 

 

Name:__________________________________________________________________ 

 
                                              
Telefon:_________________________________________________________________ 

 
 

Ansprechpartner für das Verfahren: 

 

Name:__________________________________________________________________ 

 

Telefon:_________________________________________________________________ 

               

E-Mail:__________________________________________________________________ 

 

 

Angaben zum Unternehmen: 

 

Rechtsform:______________________________________________________________ 

 

Registergericht:___________________________________________________________ 

               

Nummer der Eintragung im öffentlichen Register :________________________________ 

 

 

 

     


